Gewinnen Sie einfach und
schnell neue Fachkrafte

mit dem Bewerber Boost
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Gehen Sie mit uns neue Recruiting-
Wege, um Kanzlei-Mitarbeiter,

wie z. B. Rechtsanwaltsfachangestellte
zu finden!

Mit dem Bewerber Boost liefern wir lhnen passende
Kandidaten schnell und unkompliziert!

Eine Vielzahl unserer Kunden haben innerhalb kur-
zer Zeit erfolgreich offene Stellen besetzen kdonnen.

Sie profitieren von:

Grof3er Reichweite

Wir nutzen z. B. Facebook,
Instagram, LinkedIn oder Google
fur eine reichweitenstarke
Ansprache potentieller Bewerber

Definition von Bewerber-
Zielgruppen

Wir sprechen nur die Fachkrafte
an, die am besten zu lhrer Kanzlei
passen

PLZ genauer Aussteuerung
Mit Geo-Targeting erreichen wir

lhre Zielgruppe und potentielle
neue Mitarbeiter vor Ort
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Direkten Bewerbungen
Sie erhalten direkte
Kontaktdaten per E-Mail

in Echtzeit

Transparenz

Der Kampagnenerfolg ist
jederzeit messbar durch
monatliches Reporting

Kostenfreien Werbemitteln
Das Aufsetzen aller Werbemittel

wie Banner und Recruiting
Funnel sind im Preis inbegriffen

Starten Sie jetzt durch und gewinnen Sie Uber
moderne Kommunikationskanale neue Mitarbeiter!



Holen Sie sich Ihre Top-Bewerber noch
bevor es andere Kanzleien tun!

Mit unserem Bewerber Boost nutzen Sie aktiv die Starke von digitalen Online-
Plattformen, wie z. B. Facebook, Instagram oder LinkedIn, um Ihre gewlnschten
Bewerber zu erreichen, die gerade nach einer beruflichen Veranderung suchen.
Gleichzeitig erhalten Sie dank der innovativen Recruiting Funnel-Software
(Online Bewerbungsformular) direkt Kontakt zu Jobsuchenden, ohne Lebenslaufe,
aufwandige Prozesse und Wartezeiten.
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Hast du Lust, Teil von einem
schnell wachsenden Remote- |
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Beispielhafte Darstellung des Recruitingprozesses

Mit dem Bewerber Boost garantieren wir lhnen Bewerbungen
zum Festpreis - und das unabhangig von der Konkurrenzsituation.

Unser Angebot fur Sie:
schon ab 999, €* je zu bewerbende Stelle

Tipp:

Wenn Sie noch kein Unternehmensprofil bei z. B. Facebook

oder Instagram haben, erstellen wir lhr Profil gerne fiir einmalig
199,- €* statt 299,- €*!

*Alle Preise sind Direktpreise zzgl. gesetzlicher USt.
Wir nutzen u. a. Facebook, Instagram oder LinkedIn flr die Ausspielung von Anzeigen. Von dem definierten Listenpreis wird der Uberwiegende Teil als Werbekosten genutzt.
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Verpassen Sie keine gee
Fachkrafte mehr.
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Digitales Expertenteam GREVEN

p (02 21) 2033 415 MEDIEN
Hier scannen

und direkt zum service@greven.de www.greven.de

Produkt gelangen



